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ALLASHIRDETES

A munka torvénykonyvére vonatkozd, mdédositott és kiegészitett 2003/53-as szamu torvény, a
Kozigazgatasi torvénykonyvre vonatkozd, mddositott és kiegészitett 2019/57-es szamu siirg6sségi
kormanyrendelet, valamint a koltségvetési szektorban a kozpénzekbdl fizetett szerzédéses alkalmazottak
eldmenetelének szervezésérdl szolo keretszabdlyzat jovahagyasardl szélé 2022/1336-os szamu
kormanyhatdrozat rendelkezéseivel Osszhangban, tovabba a 2025/141-es szamud, egyes fiskalis-
koltségvetési intézkedésekrél széld torvény XXII. cikk (3) bekezdés b) pontja alapjan, annak késébbi
mddositasaival és kiegészitéseivel;

Csikszereda Varoshdaza versenyvizsgat hirdet 2026. oktéber 5-én 10 drara az alabbi munkaszerzédéses
allas meghatarozatlan idejd betoltésére:

o tanacsaddé - I|. Fokozat — a Gazdasagfejlesztési és Nemzetkozi Kapcsolatok osztaly Helyi
turizmusfejlesztési és -népszeriisitési részlegére (munkaidé: 8 6ra/nap — 40 dra/hét).

A 2022/1336-0s szamu kormanyhatarozat 15. szamu cikkelye értelmében a meghatarozott, valamint a
meghatarozatlan idétartamra meghirdetett allasok megpalyazasara a jelentkezének a kovetkezd altalanos
feltételeket kell teljesitenie:

a) roman allampolgarsaggal rendelkezik, az Eurépai Unidhoz, az Eurépai Gazdasagi Ovezethez tartozé
orszag vagy a Svajci Allamszovetségnek az allampolgara;

b) ismeri a roman nyelvet széban és irdsban egyarant;

c) a munka torvénykonyvére vonatkozd, mddositott és kiegészitett 53/2003-as szamu torvény
rendelkezéseinek megfeleld munkaképességgel bir;

d) az egészségi allapota megfelelé a megpalyazott allas betdltésére, amit a csalddorvos vagy egy illetékes
egészséglgyi intézmény altal kiallitott orvosi bizonylattal igazolni tud;

e) a meghirdetett allds kovetelményeinek megfelel, végzettség, szakmai régiség, illetve egyéb feltételek
tekintetében;

f) nem volt jogerésen elitélve allambiztonsag vagy hivatalos szervek elleni, emberiség elleni, korrupcios
vagy szolgalati blncselemény, csalds vagy az igazsdagligyi eljardsok megakaddlyozasa miatt, ami
osszeférhetetlenné teszi az allasban kifejtett tevékenységek gyakorlasaban, kivéve, ha rehabilitaltak;

g) nem all olyan biintetés letoltése alatt, amellyel eltiltottdk a hivatalatdl, a foglalkozasatél vagy a
blincselekmény elkovetéséhez hasznalt tevékenységtél;

h) nem kovetett el a 2019/118-as torvény 1. cikkelyének (2) bekezdésében emlitett blincselekményeket
(szexudlis blincselekmények, személyek kihasznalasa vagy kiskortak elleni blincselekmények), valamint
az utélag modositott és kiegészitett 2008/76-o0s torvény 35. cikkelye (1) bekezdésének h) pontjaban emlitett
blncselekményeket.
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A versenyvizsgan valo részvétel és a munkaszerzddéses allas betoltésének feltételei:

« fels6foku végzettség zardvizsgaval vagy azzal egyenértékii képesitéssel kozigazgatasi, gazdasagi
vagy politikatudomanyi, mérnoki és menedzsment, illetve foldrajz szakteriileten;

« hatékony irasbeli és szébeli kommunikacios készség, tervezési és szervezési készség, fejlédési
szandék, onallé és csapatmunkara valo képesség, pozitiv hozzaallas az uj otletekhez, kreativitas,
céltudatossag, lojalitas, felelésségvallalasi képesség, alkalmazkoddképesség, elemzé és
osszefoglald képesség, megbizhatdésdg, pontossag, erkolcsi feddhetetlenség és szakmai etika;

« szakmai tapasztalat: 3 év és 6 hdnap.

Az iratcsomo benyujtasanak hatarideje: 2026. szeptember 14-25. kozott Csikszereda Varoshdza Human-
eréforras irodajaban (Ugyfélkdzpont, Mihail Sadoveanu u. 4. sz., IV. emelet), hétf6tél csiitortokig 8 és 16 éra,
mig pénteken 8.00 és 13.00 kozott.

{-\ versenyvizsga idépontja és helyszine: )
Irasbeli vizsga: 2026. oktober 5., 10 ora, Csikszereda, Ugyfélkozpont, Mihail Sadoveanu u. 4. sz.
Szaobeli vizsga: 2026. oktdber 8., 10 6ra, Csikszereda, Ugyfélkozpont, Mihail Sadoveanu u. 4. sz.

Bévebb felvildgositds Csikszereda Varoshaza Human-eréforras irodajaban (Ugyfélkdzpont, Mihail
Sadoveanu u. 4. sz., IV. emelet) igényelheté naponta, hétfétél csiitortokig 8 és 16 éra, mig pénteken 8.00 és
13.00 kozott, a 0266 315 120 / 234-es telefonszamon vagy a balazserzsebet@szereda.ro e-mail cimen.

BEIRATKOZASI IRATCSOMO / Dosar de inscriere

Conform art. 35 al Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:
Art. 35 alin. (1)

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 al H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru

Var tér 1.,530110 Csikszereda, Hargita megye, Romania
Tel.: +40 266 315 120, Fax: +40 371 165 | E-mail: varoshaza@szereda.ro | www.szereda.ro



completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 al H.G. nr.
1336/2022;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea “"conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres lainscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

KONYVESZET / Bibliografie

1. Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Articolele 1-13, 75-163, 201-232, 242-248, 284-298, 538-543 si 549-562 din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legeanr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Lege nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Ordonanta 58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii de turism in Romania cu
modificarile si completarile ulterioare;
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TEMATIKA / Tematica

Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale omului si institutiille fundamentale ale
statului, potrivit Constitutiei Romaniei;

Prevederile privind principiile de baza, organizarea si functionarea autoritatilor administratiei
publice locale; rolul si atributiile consiliului local; rolul si atributiile primarului; cunostinte generale
in domeniul administratiei publice locale;

Principiile si dispozitiile legale privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

Conceptele de baza, principiile si dispozitiile legale privind privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati;

Principiile si dispozitiile legale cuprinse in legea privind finantele publice locale;

Conditiile organizarii si desfasurarii activitatii de turism in Romania.

MUNKAKORI LEIRAS / Atributiile postului

10.

11.

12.

13.

Elaboreaza, actualizeaza si monitorizeaza implementarea Planului de Marketing Turistic Local, in
conformitate cu politicile nationale si europene in domeniu.

Identificd, inventariaza si actualizeaza periodic baza de date a resurselor turistice (naturale,
culturale, balneo-climaterice, gastronomice, de agrement) de pe raza unitatii administrativ-
teritoriale.

Colaboreaza cu structurile Ministerului Economiei — domeniu turism si cu Autoritatea Nationala
pentru Turism (ANT) pentru corelarea politicilor locale cu cele nationale, conform 0OG nr. 58/1998.
Gestioneaza relatia cu operatorii economici din turism (hoteluri, pensiuni, agentii de turism, centre
de agrement), organizand periodic intalniri de consultare si schimb de bune practici.

Elaboreaza materiale de promovare turistica (brosuri, harti, ghiduri, pliante) in limbile romana,
engleza si maghiara, asigurand traducerea si adaptarea culturala a continutului.

Pregateste documentatia pentru infiintarea Centrului de Informare Turistica al localitatii conform
normelor in vigoare si participa la infiintare.

Elaboreaza si gestioneaza Calendarul Anual al Evenimentelor Turistice al localitatii (festivaluri,
targuri, evenimente culturale) si asigura promovarea acestora la nivel national si international.
Administreaza profilurile oficiale ale destinatiei turistice pe platformele de social media
(Facebook, Instagram, YouTube, TikTok) si pe platformele de rezervare (Booking, Airbnb, Google
Travel) si asigura realizarea unei pagini web dedicate promovarii turismului din oras.
Coordoneaza relatia cu tour-operatorii si agentiile de turism pentru includerea destinatiei in
pachete turistice si circuite tematice (turism rural, turism cultural, ecoturism, turism de sanatate).
Initiaza si coordoneaza constituirea sau functionarea Organizatiei de Management al Destinatiei
(OMD), conform OG nr. 58/1998 (modificata prin OG nr. 15/2017 si Legea nr. 275/2018).
Elaboreaza propuneri de trasee tematice (cicloturism, hiking, turism vinicol, rute culturale),
asigurand marcarea, semnalizarea si promovarea acestora in colaborare cu administratiile ariilor
protejate.

Monitorizeaza si analizeaza datele privind fluxurile turistice (sosiri, innoptari, cheltuieli medii)
furnizate de INS si de operatorii locali, elaborand rapoarte de sezon si previziuni turistice.
Colaboreaza cu ADI Harghita - Visit Harghita si asigura participarea UAT la targuri si expozitii de
turism nationale si internationale si coordoneaza pregatirea standului si materialelor
promotionale.
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14. Tine evidenta tuturor actelor in cadrul activitatii sale, inclusiv operarea si arhivarea acestora;

15. Intocmeste proiectele de hot&rari ale consiliului local si a dispozitiilor primarului;

16. Intocmeste si gestioneaza baza de date actualizata si reald in domeniul s3u de activitate;

17. Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul de Ordine Interioara si
normele privind protectia muncii si protectia privind prevenirea incendiilor;

18. Duce la indeplinire hotararile Consiliului local si a dispozitiilor primarului;

19. Urmareste schimbarile legislative din domeniul in care isi exercita activitatea si asigura
respectarea legislatiei in vigoare in toate activitatile pe care le desfasoara;
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